Antrag an die Vollversammlung am 15. Juni 2026 auf Anderung der Statuten

Zu streichende Worte oder Satze sind rot gekennzeichnet.

Neu aufzunehmende Worte oder Satze sind gelb gekennzeichnet.

Statuten des Vereins
I1G Kultur Wien -
Wiener Interessengemeinschaft fiir freie und autonome Kulturarbeit

§ 1 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

Der Verein fihrt den Namen ,,IG Kultur Wien - Wiener Interessengemeinschaft fiir freie und
autonome Kulturarbeit®.

Er hat seinen Sitz in Wien und erstreckt seine Tatigkeit auf die ganze Welt.

§ 2 Zweck
Der Verein ist nicht auf Gewinn gerichtet und verfolgt ausschlief3lich und unmittelbar
gemeinnutzige Zwecke im Sinne der Bundesabgabenordnung BAO §§ 34:

(1) Zusammenfassung der unabhangigen und freien nicht- kommerziellen

Kulturlnltlatlven und Kulturstatten Wiens.
(2) Wahrung, Vertretung und Forderung der Interessen der freien, nicht-kommerziellen

WWKunst— und Kulturarbeiter_innen, Kulturinitiativen,
Kulturveranstalter_innen und Kulturstatten Wiens.

§ 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 1 und 2 angefiihrten ideellen und materiellen Mittel
erreicht werden.

(1) Als ideelle Mittel dienen:

a) Vortrage und Versammlungen, Diskussionsveranstaltungen, Arbeitskreise,
Seminare, Workshops, Aus-, Weiter- und Fortbildungsveranstaltungen,
Prasentationen, Wettbewerbe, Events und sonstige zielrelevante Veranstaltungen.

b) Aktive Einflussnahme auf alle im Sinne der Interessen und Aktivitaten der
Mitglieder relevante Gesetzgebung, Erlasse, Verordnungen und sonstige
behordliche Vorschriften.



c) Vertretung in 6ffentlichen Korperschaften, Institutionen, Beiraten und
Wahrnehmung eines kulturpolitischen Mandats.

d) Sammlung, Dokumentation, Herausgabe und Verbreitung fachlich einschlagiger
Materialien, Publikationen, Audio- und Videobeitragen, Information und Daten.

e) Einrichtung eines Infopools, einer (auch elektronischen) Bibliothek

f) Einrichtung einer permanenten Anlauf- und Servicestelle

g) Standige Offentlichkeitsarbeit, Informations- und Beratungstatigkeit.

h) Forschung, Studien, Exkursionen und Projekte

i) Betreiben einer Informations-, Koordinations- und Kommunikationsstelle
einschlieRlich der administrativen Einrichtungen, wie einer Informations- und
Kommunikationsschnittstelle (Website) im Internet.

j) Preisverleihungen samt Weitergabe dafiir von Dritten zur Verfligung gestellter
Preisgelder

Der Verein bedient sich bei Bedarf Erfuillungsgehilfen (gemal? § 40 Abs 1 BAO) und kann auch
selbst als Erflillungsgehilfe tatig werden.

Geldmittel oder sonstige Vermogenswerte konnen mit entsprechender Widmung an
gemeinnutzige Organisationen (gemal} § 40a Z 1 BAO) weitergeleitet, sofern zumindest ein
Ubereinstimmender Organisationszweck besteht, und fiir Preise und Stipendien (gemaf’ § 40b
BAO) zur Verfiigung gestellt werden.

(2) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen erbracht werden durch:
a) Mitgliedsbeitrage

b) Subventionen, o6ffentliche Forderungen

c) Ertragnisse aus Veranstaltungen, vereinseigenen Unternehmungen und
Vermogensbestanden

d) Spenden, Sammlungen und Vermachtnisse

e) Sponsoring, Werbeeinnahmen aus Veranstaltungen und Publikationen

f) Verkauf von Publikationen

g) Einnahmen aus der Tatigkeit als Erfiillungsgehilfe

h) Einnahmen aus der Erbringung entgeltlicher Leistungen

i) Einnahmen aus Mittelweitergabe

Uberschiisse aus all diesen angefiihrten Tatigkeiten miissen ausschlieBlich und unmittelbar der
Forderung der gemeinniitzigen Zwecke des Vereins dienen. Die Mitglieder des Vereins diirfen
keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine sonstigen Zuwendungen aus



Mitteln des Vereines erhalten. Gleiches gilt bei Ausscheiden aus dem Verein, bei Auflosung oder
Aufhebung des Vereins. Es diirfen keine Personen durch Verwaltungsausgaben, die dem Zweck
des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismaRlig hohe Vergiitung begtinstigt werden.

§3a Erganzende Bestimmungen zu Begiinstigungswiirdigkeit iSd §§34 ff BAO und
Spendenabsetzbarkeit iSd § 4a EStG 1988

(1) Eventuell nichtim Sinn der §§ 34 ff BAO begiinstigte Zwecke sind den begunstigten
Zwecken untergeordnet und werden hochstens im Ausmal3 von 10 % der
Gesamtressourcen verfolgt.

(2) Wirtschaftliche Geschaftsbetriebe des Vereins treten mit abgabenpflichtigen Betrieben
derselben oder ahnlicher Art nicht in groRerem Umfang, als dies bei Erfiillung der
Vereinszwecke unvermeidbar ist, in Wettbewerb.

(3) Die Mittel des Vereins diirfen ausschlieBlich fiir die begiinstigten Zwecke verwendet
werden.

(4) Der Verein hat seine Aufgaben nach den Kriterien der Gemeinnutzigkeit, der
Wirtschaftlichkeit und der ZweckmaRigkeit zu erfiillen.

(5) Der Verein kann unter Anwendung von § 40a Z. 2 BAO Lieferungen und Leistungen an
andere, gemald den §§ 34 ff BAO begilinstigte Korperschaften erbringen.

(6) Der Verein kann im Rahmen von Kooperationen tatig werden. Sind nicht alle
Kooperationspartner steuerlich beglinstigt im Sinn der §§ 34 ff BAO, muss gemaR § 40
Abs. 3 BAO sowohl der Zweck der Kooperation als auch der Beitrag des Vereins zur
Kooperation eine unmittelbare Forderung seines beguinstigten Zweckes darstellen und es
darf zu keinem Mittelabfluss zu einem nicht im Sinne der §§ 34 ff BAO beglinstigten
Kooperationspartner kommen.

(7) Fur den Fall der Spendenbegilinstigung: Die in Zusammenhang mit der Verwendung von
Spenden stehenden Verwaltungskosten des Vereins betragen ohne Berlicksichtigung der
fur die Erfillung der Ubermittlungsverpflichtung gemaR § 18 Abs. 8 EStG 1988
anfallenden Kosten hochstens 10% der Spendeneinnahmen.

§ 4 Arten der Mitgliedschaft
Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in:

a) Einzelmitglieder
b) Gruppenmitglieder
c) auflerordentliche Mitglieder




(1) Einzelmitglieder sind natiirliche Personen, die die Kriterien fiir die Aufnahme von
Mitgliedern gemal? § 5a erfiillen und sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen.

(2) Gruppenmitglieder sind juristische Personen oder Personengruppen, die die
Kriterien fur die Aufnahme von Mitgliedern gemaf} § 5a erfiillen und sich voll an der
Vereinsarbeit beteiligen.

(3) AulRerordentliche Mitglieder sind natiirliche oder juristische Personen, die die
Kriterien fur die Aufnahme von Mitgliedern gemaf} & 5a nicht erfiillen und die
Vereinstatigkeit vor allem durch Zahlung ihres Mitgliedsbeitrags fordern.

§ 5 Erwerb der Mitgliedschaft
(1) MNatUrliche Personen sowie juristische Personen und Personengruppen

(2)

kdnnen die Aufnahme in den Verein beantragen.

Die Beantragung der Mitgliedschaft in der IG Kultur Wien - Wiener
Interessengemeinschaft fur freie und autonome Kulturarbeit kann ab 1. Janner 2022
durch Mnatﬁrliche und juristische Personen und Personengruppen mit Sitz bzw.
Wohnsitz oder Tatigkeit in Wien auch im Zuge des Erwerbs der Mitgliedschaft in der IG
Kultur Osterreich - Interessensgemeinschaft der freien Kulturarbeit (ZVR 998858552)
erfolgen.

Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand unter Berlicksichtigung
der Kriterien gemal? § 5a. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert
werden.

Gruppenmitglieder erwerben ab 1. Janner 2022 zeitgleich mit ihrem Beitritt zur IG
Kultur Wien - Wiener Interessengemeinschaft fiir freie und autonome Kulturarbeit eine
ordentliche Mitgliedschaft bei der IG Kultur Osterreich - Interessensgemeinschaft der
freien Kulturarbeit (ZVR 998858552), sofern dem keine Griinde laut Statuten der IG
Kultur Osterreich - Interessensgemeinschaft der freien Kulturarbeit oder der IG Kultur
Wien - Wiener Interessengemeinschaft fiir freie und autonome Kulturarbeit
entgegenstehen.

§ 5a Kriterien fiir die Aufnahme von Mitgliedern:

Als Einzelmitglieder bzw. Gruppenmitglieder konnen Mnatﬂrliche oder juristische

Personen oder Personengruppe aufgenommen werden, die die folgenden Kriterien vollstandig

oder in iberwiegendem Ausmal erfiillen. In Zweifelsfallen entscheidet der Vorstand, ob die
Kriterien ausreichend erfillt werden.



(1) Einzelmitglieder bzw. Gruppenmitglieder leisten gegenwarts- oder zukunftsorientierte
Kulturarbeit oder Vermittlung und Ermoglichung zeitgendssischer Kunst und Kultur.

(2) Die Kunst- oder Kulturarbeit von Einzelmitgliedern und Gruppenmitgliedern erfolgt
unabhangig von Gebietskorperschaften, politischen Gremien und Parteien, staatlichen
Institutionen und Glaubensgemeinschaften

(3) Die Einzelmitglieder und Gruppenmitglieder sind in- und auBerhalb ihrer Kunst- und
Kulturarbeit selbstorganisiert, demokratisch, integrativ und gendersensibel ausgerichtet
und positionieren sich gegen menschenverachtende ideologische Stromungen wie
Rassismus, Antisemitismus, Homophobie, Transphobie, Sexismus.

(4) Gruppenmitglieder verfolgen zudem gemeinnlitzige Ziele und ermdglichen aktive
Beteiligung und Teilhabe.

§ 5b Uberleitung bestehender Mitglieder in andere Arten der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft von Einzelmitgliedern und Gruppenmitgliedern, die die Kriterien gemaR § 5a
nicht oder nicht mehr erfiillen, kann auf Antrag des Mitglieds oder des Vorstands einvernehmlich
in die Mitgliedsart ,auRerordentliche Mitglieder” geandert werden.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Ableben des Einzelmitglieds oder auRerordentlichen
Mitglieds oder Auflésung des Gruppenmitglieds, durch freiwilligen Austritt oder durch
Ausschluss.

(2) Der Austritt muss dem Vorstand schriftlich mitgeteilt werden.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieRen, wenn dieses trotz schriftlicher Mahnung
unter Setzung einer angemessenen Nachfrist langer als sechs Monate mit der Zahlung
der Mitgliedsbeitrage im Riickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fallig
gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hievon unberihrt.

(4) Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober
Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen vereinsschadigenden Verhaltens
verfligt werden.

(5) DerVorstand kann Einzelmitglieder und Gruppenmitglieder ausschlie3en, wenn diese die
Kriterien gemaR § 5a nicht oder nicht mehr erfiillen und keine Uberleitung in eine
aullerordentliche Mitgliedschaft gemal § 5b erfolgt.

§ 7 Rechte und Pflichten der Mitglieder




(1) Die ordentlichen und aulRerordentlichen Mitglieder sind berechtigt, alle Veranstaltungen und
Leistungen des Vereines durch Vertreter*innen in Anspruch zu nehmen. Diesbezuglich ist
hinsichtlich nicht gemeinnutziger Mitgliedsorganisationen § 39 Abs 3 BAO zu beachten.

In der Vollversammlung stimmberechtigt und aktiv wahlberechtigt sind Einzelmitglieder und
Gruppenmitglieder (§ 9 Abs 8 bis 10).

In der Vollversammlung passiv wahlberechtigt sind Einzelmitglieder und von
Gruppenmitgliedern nominierte naturliche Personen.

Aulerordentliche Mitglieder haben kein Stimmrecht und kein aktives und passives
Wahlrecht.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu férdern und alles
zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden kdnnten.
Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten. Sie sind
zur punktlichen Zahlung der Mitgliedsbeitrage in der von der Vollversammlung
beschlossenen Hohe verpflichtet.

§ 8 Vereinsorgane

Organe des Vereines sind die Vollversammlung (§8 9 und 10), der Vorstand, der_die
Geschaftsfiihrer_in, die Rechnungspriifer_innen. Weitere Vereinsorgane kdnnen in einer
Geschaftsordnung festgelegt werden.

§ 9 Die Vollversammlung

(1) Die Vollversammlung ist die Mitgliederversammlung im Sinne des Vereinsgesetzes.

(2) Die ordentliche Vollversammlung findet einmal pro Jahr statt.

(3) Eine auflerordentliche Vollversammlung findet auf Beschluss des Vorstandes, der
ordentlichen Vollversammlung oder auf schriftlichen begriindeten Antrag von
mindestens einem Zehntel der stimmberechtigten (§ 7 Abs. 1 und § 9 Abs. 7) Mitglieder
oder auf Verlangen der Rechnungspriifer_innen binnen acht Wochen statt.

(4) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auf3erordentlichen Vollversammlungen
sind alle Mitglieder mindestens vier Wochen vor dem Termin schriftlich per Brief oder
per E-Mail einzuladen. Die Anberaumung der Vollversammlung hat unter Angabe der
Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.

(5) Antrage zur Tagesordnung der Vollversammlung sind spatestens 14 Tage vor dem
Termin der Vollversammlung beim Vorstand schriftlich per Brief oder per E-Mail
einzureichen.

(6) BeiderVollversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt.

(7) Aulerordentliche Mitglieder sind nicht stimmberechtigt.

(8) Einzelmitglieder haben eine Stimme.

(9) Gruppenmitglieder werden von einer oder mehreren Bevollmachtigten vertreten und
haben zwei Stimmen.



(10) Die Ubertragung des Stimmrechtes eines Einzelmitglieds auf ein anderes Einzelmitglied
oder eine_n anwesende_n Bevollmachtigte_n eines Gruppenmitglieds im Wege einer
schriftlichen Bevollmachtigung ist zulassig. Jede Mnatﬁrliche Person darf nur
eine Stimmdelegierung libernehmen.

(11) Die_Der Geschaftsfiihrer_in ist aktiv stimmberechtigt und hat eine Stimme. Sie_Er darf
die Stimme nicht Ubertragen und keine Stimmdelegierung tibernehmen.

(12) Die Vollversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussfahig.

(13) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Vollversammlung erfolgen in der Regel
mit einfacher Stimmenmehrheit. Beschliisse, mit denen die Statuten des Vereins
geandert oder der Verein aufgelost werden sollen, bediirfen jedoch einer qualifizierten
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen gultigen Stimmen.

meine vom Vorstand bestimmte Person.

(15) Vollversammlungen konnen auch als einfache virtuelle Versammlung gem § 2 VirtGesG
oder moderierte virtuelle Versammlung gem. § 3 VirtGesG, d.h. ohne physische
Anwesenheit der Teilnehmenden, oder hybride Versammlungen gem § 4 VirtGesG
durchgeflihrt werden. In diesen Fallen gelten die Bestimmungen gem. Abs 2 bis 14
sinngemal}, wobei allen teilnahmeberechtigten Mitgliedern der barrierefreie Zugang zur
Versammlung zu gewahrleisten ist. Die Entscheidung, ob eine einfache virtuelle,
moderierte virtuelle oder hybride Versammlung durchgefiihrt wird und welche
Kommunikationsplattform dabei zum Einsatz kommt, obliegt dem Vorstand.

§ 10 Aufgabenkreis der Vollversammlung
Der Vollversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:
(1) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses;
(2) Beschlussfassung liber den Voranschlag;
(3) Wahl, Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der
Rechnungsprifer_innen;
(4) Entlastung des Vorstandes;
(5) Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrage;
(6) Beschlussfassung liber Statutenanderungen und die freiwillige Auflosung des Vereines.

§ 11 Der Vorstand
(1) DerVorstand ist das Leitungsorgan im Sinne des Vereinsgesetzes.
(2) DerVorstand besteht aus mindestens vier, hochstens jedoch neun Mitgliedern.




Der Vorstand hat bei Ausscheiden eines gewahlten Mitgliedes das Recht, deren_dessen
Funktion an ein anderes Vorstandsmitglied zu libertragen oder an dessen Stelle ein
anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmigung in der
nachstfolgenden Vollversammlung einzuholen ist. Fallt der Vorstand ohne
Selbsterganzung durch Kooptierung tiberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus,
ist jede_r Rechnungsprifer_in verpflichtet, unverziiglich eine Vollversammlung zum

Zweck der Neuwahl eines Vorstandes einzuberufen.

Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt maximal drei Jahre und sechs Monate. Eine
Wiederwahl von Vorstandsmitgliedern ist moglich, wenn damit nicht die
Hochstfunktionsdauer des Vorstandsmitglieds liberschritten wird.
Hochstfunktionsdauer heil3t: Jedes Vorstandsmitglied darf hochstens sieben Jahre dem

Der Vorstand %!

diaceawird von einem Vorstandsmitglied oder der Geschaftsflihrer*in einberufen.ﬂ
..... frefithrar inlldanMe

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

Die Ubertragung des Stimmrechtes eines Vorstandsmitglieds auf ein anderes
Vorstandsmitglied im Wege einer schriftlichen Bevollmachtigung ist zulassig. Jedes
Vorstandsmitglied darf nur eine Stimmdelegierung tibernehmen.

Der Vorstand bemiiht sich um weitestgehenden Konsens, fasst seine Beschliisse mit
einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheitm

Vorstandsmitglied.
Eine schriftliche Beschlussfassung ist zuldssig, wenn innerhalb der Abstimmungsfrist
kein Vorstandsmitglied einen Einwand gegen diese Vorgangsweise erhoben hat und
mindestens die Halfte der Vorstandsmitglieder an der Abstimmung teilgenommen
haben.

Vorstandssitzungen konnen auch als einfache virtuelle Versammlung gem § 2 VirtGesG
oder moderierte virtuelle Versammlung gem. § 3 VirtGesG, d.h. ohne physische
Anwesenheit der Teilnehmenden, oder hybride Versammlungen gem § 4 VirtGesG



durchgefiihrt werden. In diesen Fallen gelten die Bestimmungen gem. Abs 5 -9
sinngemal}, wobei allen teilnahmeberechtigten Mitgliedern der barrierefreie Zugang
zur Versammlung zu gewahrleisten ist. Die Entscheidung, ob eine einfache virtuelle,
moderierte virtuelle oder hybride Versammlung durchgefiihrt wird und welche
Kommunikationsplattform dabei zum Einsatz kommt, obliegt der einberufenden
Person gemal} Abs. 5.

(12) AuRer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes durch Enthebung (siehe § 11 Abs. 13) und Riicktritt (siehe § 11 Abs.
14).

(13) Die Vollversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben.

(1) DieVorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erklaren. Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Rucktrittes des gesamten
Vorstandes an die Vollversammlung zu richten.

§ 12 Aufgabenkreis des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung und die Fiihrung der laufenden Geschafte des Vereines. Ihm

kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen

sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:
(1) Erstellung des Jahresvoranschlages sowie Abfassung des Rechenschaftsberichtes und
des Rechnungsabschlusses;

2) Vorbereitung der Vollversammlung;

3) Einberufung der ordentlichen und der auRerordentlichen Vollversammlung;

4) Verwaltung des Vereinsvermogens;

5)

6) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereines;

7) Verfassung und Einsetzung der Geschaftsordnung. Uber Verfassung und Anderung der
Geschaftsordnung kann der Vorstand nur mit 2/3-Mehrheit beschlief3en. Eine
Geschaftsordnung bleibt solange in Kraft bis eine neue vom Vorstand beschlossen und
bestatigt wurde.

Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern;

—_—~ o~ o~ o~ o~ —~

§13 Vertretung des Vereins nach aufen
(1) Der Verein wird nach aulien vertreten durch:
zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam
oder
durch die Geschaftsfiihrer_in allein.




Rechtsgeschafte zwischen Vorstandsmitgliedern sowie der Geschaftsfiihrer_in und dem
Verein bedirfen zu ihrer Giiltigkeit auBerdem der Genehmigung des Vorstands.
(2) Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach aufden zu vertreten bzw. fiir ihn

zu zeichnen, kdnnen ausschlief3lich von den in Abs. 1 genannten Funktionar_innen erteilt
werden.
(3) Der Vorstand kann einzelne Personen per Vollmacht mit zeitlich und der Héhe nach
begrenztem Zeichnungsrecht in Geldangelegenheiten ausstatten. Diese Vollmacht muss

bestatigt werden.

§ 14 Weitere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

Vorstandsmitglied berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der
Vollversammlung oder des Vorstandes fallen, unter eigener Verantwortung selbstandig
Anordnungen zu treffen; diese bediirfen jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch

das zustandige Vereinsorgan.

=@IDen Vorsitzin der
Vollversammlung und im Vorstand fiihrt eine vom Vorstand bestimmte Person.

§ 15 Der_Die Geschaftsfiihrer_in

Der Vorstand kann die Bestellung eines_einer Geschaftsfiihrer_in veranlassen. Diese_r ist
Angestellte_r oder ehrenamtliche_r Mitarbeiter_in des Vereines, Letzteres nur im Falle und
solange keine Moglichkeit fiir Entgeltlichkeit der Leistung besteht. Dem_Der Geschaftsfiihrer_in
konnen bei Bedarf eine oder mehrere Hilfskrafte zum Zwecke der optimalen Erfillung
seiner_ihrer Aufgabenstellung beigegeben werden. Der_Die Geschaftsfiihrer_in hat das
Vereinsbliro zu leiten und ist fiir die Abwicklung der Geschafte des Vereines gemal den
Weisungen des Vorstandes verantwortlich. Er_Sie ist berechtigt, den Verein rechtsgeschaftlich



zu vertreten. Er_Sie hat den Status eines_einer Teilnahme- und Stimmberechtigten in der
Vollversammlung mit allen sich daraus ergebenden Rechten und Pflichten, und er_sie hat
weiters den Status eines_einer obligatorischen Teilnehmer_in in den Vorstandssitzungen,
jedoch ohne Stimmrecht. Er_Sie ist daher in diesem Sinne wie die anderen Vorstandsmitglieder
von den anberaumten Sitzungen des Vorstandes zu verstandigen und zu diesen einzuladen.

Die Funktionsdauer der_des Geschaftsfuhrerin_s ist zeitlich unbegrenzt. Die_Der
Geschaftsfiihrer_in kann durch den Vorstand jederzeit von ihrer Funktion enthoben werden.
Eine neuerliche Bestellung durch den Vorstand ist moglich.

§ 16 Die Rechnungspriifer_innen
(1) Zwei Rechnungspriifer_innen werden von der Vollversammlung auf die Dauer von
maximal drei Jahren gewahlt. Wiederwahl ist moglich.

Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die Ordnungsmaliigkeit der
Rechnungslegung und die statutengemalle Verwendung der Mittel innerhalb von vier
Monaten ab Erstellung der Einnahmen- und Ausgabenrechnung bzw. des
Jahresabschlusses zu prifen. Der Vorstand hat den Rechnungspriifer*innen die
erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die
Rechnungsprifer*innen haben der Mitgliederversammlung liber das Ergebnis der
Uberpriifung zu berichten. Der Priifungsbericht hat die OrdnungsmaRigkeit der
Rechnungslegung und die statutengemafe Verwendung der Mittel zu bestatigen oder
festgestellte Gebarungsmangel oder Gefahren fiir den Bestand des Vereins aufzuzeigen.
Weiters mussen Insichgeschafte sowie ungewohnliche Einnahmen oder Ausgaben
aufgezeigt werden.

Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer*innen die Bestimmungen liber die Bestellung,
die Abwahl und den Riicktritt der Organe sinngemal? (§ 11 Abs. 3,12, 13 und 14). %

§ 17 Das Schiedsgericht

(1) In allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet das
Schiedsgericht.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus flinf Teilnahme- und Stimmberechtigten der
Vollversammlung zusammen. Es wird derart gebildet, das jeder Streitteil innerhalb von
14 Tagen dem Vorstand jeweils zwei unbefangene Teilnahme- und Stimmberechtigte der
Vollversammlung als Schiedsrichter_innen namhaft macht. Diese wahlen mit
Stimmenmehrheit eine_n Vorsitzende_n des Schiedsgerichts aus dem Kreise der anderen
Teilnahme- und Stimmberechtigten der Vollversammlung. Bei Stimmengleichheit
entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

(3) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit
einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine
Entscheidungen sind endgiiltig.



§ 18 Auflosung des Vereines

(1) Die freiwillige Auflésung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
aulderordentlichen Vollversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen
gultigen Stimmen beschlossen werden.

(2) BeiAuflosung des Vereins sowie bei Wegfall des beglinstigten Vereinszwecks hat die
Vollversammlung - sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist - Giber die Abwicklung zu
beschlielRen. Insbesondere hat sie eine_n Abwickler_in zu berufen und Beschluss
darliber zu fassen, wem diese_r das nach Abdeckung der Passiva verbleibende
Vereinsvermogen zu Ubertragen hat.

(3) Dieses verbleibende Vermogen ist nach Abdeckung der Passiva fiir gemeinntitzige,
mildtatige oder kirchliche Zwecke iSd §§ 34ff BAO zu verwenden.

(4) Es soll, soweit dies moglich und erlaubt ist, einer Organisation zufallen, die gleiche oder
ahnliche Zwecke wie dieser Verein verfolgt, wie z. B. die IG Kultur Osterreich.

(5) Im Falle einer Spendenbegiinstigung ist bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall des
bisherigen beglinstigten Vereinszwecks, das verbleibende Vermégen nur fir diein § 2
dieser Statuten angefiihrten begiinstigten Zwecke zu verwenden.

§ 19 Weitere Gremien
Weitere Gremien des Vereins und deren Aufgaben konnen in einer Geschaftsordnung festgelegt
werden.
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